ALLEGATO B
Tabella autovalutazione

TABELLA DEI TITOLI DA VALUTARE

· Il candidato deve dichiarare i titoli posseduti e determinarne il punteggio
· Se richiesta, l’interessato dovrà produrre la documentazione a riprova di quanto dichiarato
	TITOLI CULTURALI
	Punteggio max 10
	Punteggio attribuito dal candidato
	Punteggio attribuito dalla scuola

	· Laurea quadriennale, specialistica o magistrale
	    10
	
	

	· Laurea triennale *
	5
	
	

	· Diploma di scuola secondaria di 2° grado *
	
4
	
	

	* i punteggi non si sommano ma sono alternativi.
	
	

	ALTRI TITOLI CULTURALI
	Punteggio max15
	
	

	· Corsi post laurea di durata annuale o biennale (specializzazione, perfezionamento, master, dottorato di ricerca)
	1 punto per ogni corso
(max 5 punti)
	
	

	· Competenze informatiche comprovate (es: incarichi istituzionali, certificazioni ecc..)
	2 punti
(max 10 punti)
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI E DI FORMAZIONE
	Punteggio max 75
	
	

	· Corsi di formazione o aggiornamento coerenti con l’area di intervento
	1 punto per ogni corso
(max 5 punti)
	
	

	· Precedenti esperienze come referente attuazione/valutatore in progetti PONFSE
	5 punti
(max 15 punti)
	
	

	· Altreesperienzeprofessionalinell’ambitoPONFSE
	3 punti
(max 15 punti)
	
	

	· Esperienze di progettazione, coordinamento organizzativo, collaudo in progetti PON FESR
	3 punti
(max 15 punti)
	
	

	· Esperienze in gruppi di progettazione
	3 punti
(max 15 punti)
	
	

	· Esperienza interna alla scuola di coordinamento e collaborazione
	2 punti
(max 10 punti)
	
	






Grumo Appula, __/___/_____
Firma
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